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Esipuhe

Puolustusministerio paatti kesakuussa 2013 kansallisen kriisinhallinnan vete-
raaniohjelman laatimisesta. Ohjelman tavoitteena on tehostaa kriisinhallinta-
tehtdvissa palvelevien ja palvelleiden tukitoimia. Ohjelmassa korostuu erityi-
sesti kriisinhallintatehtévissd toimivien psykososiaalisen tuen kehittdiminen.
Ohjelman ensimmadisessd ohjausasiakirjassa luetelluilla toimenpiteilld vas-
tattiin tuen vélttamattomimpiin kehittdmistarpeisiin, ensi vaiheessa vuosina
2013-2014. Tdssd ohjelmassa on mairitetty toimenpiteet ja tavoitteet vuosille
2015-2019. Ohjelmaa laaditaan poikkihallinnollisena ja useamman viranomai-
sen sekd vapaaehtoisjarjestojen vilisend yhteistyond. Valmistelussa hyodynne-
tadn Suomen pitkdd veteraanikokemusta ja tarkastellaan muiden pohjoismai-
den seki Baltian maiden vastaavia kaytantoja.

Kriisinhallinnan veteraaniohjelmaa tdydennetdan tarpeen mukaan valmis-
telun ja toimeenpanon aikana. Yksityiskohtaiset vuosittaiset toimenpiteet ja
tavoitteet madritetddn osana toiminnan ja talouden suunnittelun ja seurannan
prosessia. Ohjelmassa ei ole tarkoitus késitelld enemmalti kriisinhallintahenki-
16ston asemaa tai palvelussuhteen ehtoja.

Vuosien 2015-2019 toimenpiteiden ja tavoitteiden maarittely on tehty yh-
teistyOssd sosiaali- ja terveysministerion, Valtiokonttorin, puolustusvoimien,
ammattisotilaiden henkilstojarjestojen sekd kriisinhallintahenkildston vapaa-
ehtoisjérjestdjen edustajien kanssa.

Kansallisen yhteistyon ja tiedonjaon kehittamiseksi seké tdssa asiakirjassa
esitettyjen toimenpiteiden aikauttamiseksi ja tarvittavien resurssien varmista-
miseksi puolustusministerion johdolla jarjestetddn vuosittain kansallinen krii-
sinhallintahenkilston tuen tarkastelu- ja suunnittelutilaisuus.



2 Toteutuneet toimenpiteet vuosina 2013-2014

Sosiaalikuraattori Libanoniin. Suomalaisen joukon organisaatioon siséllytet-
tiin sosiaalikuraattorin tehtdva tdydentdmadn Porin prikaatissa kansainvalisistd
asioista vastaavan sosiaalikuraattorin tyoté ja yllapitdmaén tuen tasoa.

Sosiaalikuraattorin tehtdva on tukea komentajaa joukon toimintakyvyn yl-
lapitdmisessa yhteistyossda muiden henkilostdalan toimijoiden ja joukon johta-
jien kanssa. Liséksi sosiaalikuraattori tarjoaa tukea ja neuvontaa henkildstolle,
pitdd oppitunteja seké kdy kotiuttamiskeskustelut.

Kriisinhallinnan tuen erityisasiantuntijan tehtdvd puolustusvoimiin. Puo-
lustusvoimiin perustettiin uusi tehtdvd, jossa kansallisesti koordinoidaan ja
kehitetddn kriisinhallintahenkil6ston tukea seki osallistutaan kriisinhallinnan
veteraaniohjelman valmisteluun ja toimenpanoon. Tehtdvdn hoitaja pitdd yh-
teyttd kriisinhallintaveteraaneihin, valtiokonttoriin sekd sosiaali- ja terveysmi-
nisterioon osana koordinointitehtdvaa. Lisaksi tehtdvdnhoitaja osallistuu krii-
sinhallintahenkiloston tukea kehittaivaain NORDEFCO-yhteistyohon.

Alueellinen tukitoiminta. Kriisinhallintatehtévissid palvelevien tuesta vastaa
palvelussuhteen aikana puolustusvoimat, kdytanndssa Porin prikaati. Psyykki-
sen toimintakyvyn ylldpitdimisen kannalta yhté tirkeda on perheiden ja ldhi-
omaisten vertaistuki, jota tehdddn yhteistyossa Suomen Rauhanturvaajaliiton
kanssa. Lahiomaisille tarkoitetun alueellisen tukitoiminnan kiytdnnon toimin-
nasta ja jarjestelyistd vastaa Rauhanturvaajaliiton alueorganisaatio. Toiminta
on yhteisten, vertaistukea tarjoavien tilaisuuksien jarjestimistd operaatioissa
palvelevien perheille ja ldhiomaisille sekd operaatioissa palvelleille henkil6il-
le. Puolustusvoimat tukee alueellisia tilaisuuksia tarjoamalla mahdollisuuksien
mukaan tiloja ja henkil6stod luennoitsijoiksi.

Palveluksen jilkeinen tuki. Osana kriisinhallintapalvelusta jarjestetdan krii-
sinhallintahenkilostolle kaksi pédivad kestdva kotiuttamiskoulutus noin kaksi
kuukautta kotiinpaluun jilkeen. Kotiuttamiskoulutuksen aikana on kotiutu-
neilla mahdollisuus keskustella henkilokohtaisesti puolustusvoimien taikka
ulkopuolisen asiantuntijan kanssa kokemuksista ja mieltd painavista asioista.
Kotiutuville annetaan perustietoa traumaattisten kokemusten kasittelysta ja
niistd mahdollisesti my6hemmin ilmaantuvista oireista, joiden perusteella on
syyta ottaa yhteyttd asiantuntijaan hyddyntden kotiuttamistilanteessa annettuja
yhteystietoja. Kotiuttamiskoulutuksen yhteydessé vastataan nimettdméné Puo-
lustusvoimien tutkimuslaitoksen laatimaan kyselyyn, jolla selvitetidan muun



muassa mahdollisia posttraumaattisia stressioireita ja masentuneisuutta. Hen-
kiloilla, joilla kyselyn mukaan esiintyy tdllaisia oireita on mahdollisuus tulla
ohjatuksi jatkotoimiin.

Vakuutusturvan tiydentiminen. Puolustusvoimat on tehnyt Valtiokonttorin
kanssa valtion yleistd vakuutusturvaa tdydentdvén, kriisinhallintahenkilostod
koskevan tapaturmavakuutussopimuksen. Valtiokonttorin kriisinhallintahen-
kiloston ryhmatapaturmavakuutus tdydentdd sotilastapaturmalain antamaa
vakuutusta. Vakuutuksella korvataan sotilaallisessa kriisinhallintatehtévissa
toimivalle henkilostolle aiheutunut tapaturman aiheuttama kuolema taikka
sopimuksessa madritetty pysyva haitta. Lisdksi korvataan psyykkisen ja psyko-
sosiaalisen tuen ja hoidon kustannukset seké hoitoon liittyvat kohtuulliset mat-
kakustannukset. Sopimus mahdollistaa sen, ettd jos kriisinhallintaveteraani ko-
kee palveluksesta kotiutumisen jilkeen tarvitsevansa tukea esimerkiksi psyyk-
kisten oireiden, stressin tai sopeutumisvaikeuksien vuoksi, han voi hakeutua
hoitoon Helsingin ja Uudenmaan sairaanhoitopiirin (HUS) psykiatriseen kon-
sultaatiopoliklinikkaan, joka toimii tuen valtakunnallisena koordinaattorina.
Hoitoon hakeutumiseksi tarvitaan palvelustodistus, mutta ei ladkarin lahetettd
tai maksusitoumusta. Mahdollinen jatkohoito jarjestetdan kotipaikkakunnalle
tai sen ldheisyyteen.

Sotilastapaturmalainsiidinnon kehittiminen. Sosiaali- ja terveysministerio
valmistelee yhteistyossd Valtiokonttorin ja puolustusministerion kanssa lakia,
tyonimeltadn “kriisinhallinnan tapaturma- ja ammattitautilaki”. Laki huomioi
tapaturmien korvausharkinnassa kriisinhallintatehtdvien erityisolosuhteet ja
pitad sisdlladn niin sotilaallisen kuin siviilikriisinhallinnan tehtavat. Nykyisin
sotilaallisen kriisinhallinnan korvausharkinta perustuu sotilastapaturmalakiin.
Valtiokonttori arvioi uuden lain selkiyttdvan kriisinhallintatehtdvissd louk-
kaantuneille maksettavien korvausten maksuperusteita. Laki pitdisi sisalladn
my0s edelld mainitun puolustusvoimien ja Valtiokonttorin valisen ryhmata-
paturmavakuutussopimuksen mukaisen turvan. Uusi laki on tarkoitus saada
voimaan vuoden 2016 alusta yhdessd tapaturmalainsddadannon kokonaisuudis-
tuksen kanssa.

Soveltavan tutkimuksen kehittiminen. Kriisinhallintajoukkoihin kohdistu-
vaa tutkimusty6td tehdddn Puolustusvoimien tutkimuslaitoksen ja Maanpuo-
lustuskorkeakoulun lisdksi opinnéytetdind muihin yliopistoihin.



Veterans’ Center -konsepti. Osana pyrkimystéd tukea sairas- ja veljeskoteja
niiden muuttuvassa toimintaymparistossa Valtiokonttori pyysi toukokuussa
2012 halukkaita veljeskoteja ilmoittamaan kiinnostuksensa laitoskuntoutuspal-
velujen tuottajana toimimisesta myos rauhanturvaajana vammautuneille, ylla
mainittujen periaatteiden mukaisesti. Hoito- ja kuntoutusvalmiuksista saadun
selvityksen ja alueellisten ndkokohtien perusteella valittiin Kyyhkylan Kuntou-
tuskeskus, Laitilan Terveyskoti, Kaunialan Sairaala Oy ja Kitinkannus tdyden-
tdmadn muiden kuntoutuspalveluja tuottavien laitosten maanlaajuista verkos-
toa. Kyseessd on sotaveteraanien laitoskuntoutuksesta vapautuvien resurssien
kaytt6 myos kriisinhallintatehtdvissé vammautuneiden kayttoon soveltuvin
osin palvelutarjonta ja sijainti huomioiden.

Kesakuun 2013 ohjausasiakirjan mukaisista toimenpiteista
siirretaan vuosille 2015-2019:

Sotilastapaturma-asioiden taltioinnin kehittiminen. Korvausarvioinnin
helpottamiseksi puolustusvoimat kehittda yhteistyossd Valtiokonttorin kanssa
tapaturmiin johtaneista tilanteista ja vaaratilanteista laadittavia selosteita siten,
ettd tapahtuman aikaiset olosuhteet ja varustus kuvataan kattavasti. Selosteiden
toimittamisesta Valtiokonttoriin korvaushakemusten liitteeksi sovitaan vuoden
2015 ajkana Padesikunnan, puolustushaaraesikuntien ja Valtiokonttorin valilla.

Terveydentilatietojen saatavuus. Sotilaallisessa kriisinhallintalaissa ei ole talla
hetkelld siannoksid, jotka mahdollistaisivat terveystietojen saamisen salassapi-
tosddnnosten estdmattd puolustusvoimien kayttoon. Tietojen saaminen tukisi
terveystarkastusta tekevien laakarien tyotd valittaessa henkil6itd sotilaallisiin
kriisinhallintatehtdviin. Vahingoittuneiden palveluksen jélkeisen hoitoon ja
korvausasioiden kisittelyyn liittyvien viiveiden poistamiseksi terveydentilatie-
dot tulisi saada Valtiokonttorin vakuutuslddkareiden kayttoon ilman erillisia
tietopyyntdjd. Kansallinen terveysarkisto KanTa on tarkoitettu palvelemaan
sekd terveydenhuollon ammattilaisia ettd kaikkia terveyspalvelujen kayttdjid ja
se mahdollistaisi padsyn potilastietoihin. Kaikilta kriisinhallintapalvelukseen
hakevilta edellytetddn suostumusta terveydentilatietojen luovuttamiseen puo-
lustusvoimien terveydenhoito- ja kriisinhallinnan tukihenkil6ston kayttoon.



3 Toimenpiteet ja tavoitteet vuosille 2015-2019

Vuosina 2015-2019 kriisinhallinnan kansallisen veteraaniohjelman toimenpi-
teiden painopiste on palveluksen jdlkeisen tuen kehittimisessd. Vuosina 2013-
2014 toteutettujen toimenpiteiden vaikuttavuutta seurataan ja toimenpiteita
kehitetdan.

3.1 Tukiverkon rakentaminen

Palveluksen jdlkeisestd tuesta rakennetaan kokonaisuus, joka kattaa yhteyden-
pidon, yhden luukun periaatteella toimivan neuvontapalvelun ja muun viran-
omaistuen, vapaaehtoisjérjestdjen toimintaan perustuvan vertaistuen seka seu-
rannan.

Yhteydenpidon tavoitteena on 16ytdd avun tarpeessa olevat kriisinhallintave-
teraanit, tarjota keskusteluapua ja ohjata virallisen tuen piiriin. Yhteydenpito
perustuu padasiassa Rauhanturvaajaliiton ylldpitamaén valtakunnalliseen tuki-
puhelimeen, liiton paikallisyhdistysten alueilla toteutettavaan monipuoliseen ja
ohjattuun vertaistoimintaan, verkossa toimiviin ohjattuihin keskusteluryhmiin
ja sosiaaliseen mediaan. Puolustusvoimat tukee Rauhanturvaajaliiton toimin-
taa vuosittaisissa yhteistydneuvotteluissa sovittavalla tavalla ja myotavaikuttaa

omalta osaltaan pysyvan rahoituksen saamiseksi rauhanturvaajat vertaisina-
hankkeelle.

Neuvontapalvelujen tavoitteena on tuottaa kriisinhallintatehtévissé palvelevil-
le, palvelleille ja heiddn omaisilleen yhden luukun periaatteella toimiva kattava
neuvontapalvelu, josta saa tietoa kriisinhallintaveteraanien hoitoa, korvauksia
ja muuta tukea koskevista asioista. Puolustusvoimat kehittda neuvontapalvelu-
ja yhdessda Rauhanturvaajaliiton, Valtiokonttorin ja Helsingin ja Uudenmaan
sairaanhoitopiirin (HUS) kanssa. Puolustushallinnon osalta neuvontapalvelu
voidaan sijoittaa esimerkiksi Porin prikaatiin, jossa kansainvélinen sosiaaliku-
raattori hoitaa tatd palvelua osittain jo nyt. Valtiokonttorin neuvontapalvelut
tdydentdvat palvelun kokonaisuuden. Sujuvan ja laadukkaan viranomaisvas-
tuulla olevan korvausasioita koskevan tiedon varmistamiseksi viranomaisvas-
tuulla olevien palvelujen vilille luodaan 2015-2016 kuluessa yhteistyomalli
puolustusvoimien ja Valtiokonttorin kesken. Lahtokohtaisesti puolustusvoimat
vastaa neuvontapalveluista ennen palvelusta ja palveluksen aikana, Valtiokont-
tori palveluksen jalkeisestd neuvonnasta.



Kriisinhallintaveteraanien palveluksen jilkeisestd viranomaistuesta vastaa
Valtiokonttori. Tuen neuvottelu- ja kehittimisfoorumina toimii Valtiokont-
torin johtama sotilastapaturma-asioiden neuvottelukunta, joka kuulee asian-
tuntijoita ja kriisinhallintahenkildston vapaaehtoisjarjestojen edustajia. Tuki
perustuu valmisteilla olevaan, vuoden 2016 alusta voimaan tulevaksi suunni-
teltuun kriisinhallinnan tapaturma- ja ammattitautilakiin ja tarvittavilta osin
puolustusvoimien ja Valtiokonttorin sekd puolustusvoimien ja Helsingin ja
Uudenmaan sairaanhoitopiirin vilisiin sopimuksiin. Puolustushallinto ja Val-
tiokonttori seuraavat uuden lain vaikuttavuutta ja esittdvdt tarvittaessa sen
muuttamista sosiaali- ja terveysministeriolle. Puolustushallinto lahtee siita, etta
uusi laki pitdd sisdllddn vdhintadn saman tuen, mika nykyisilla sopimuksilla on
turvattu.

Valtiokonttori jatkaa Veterans’Center- konseptin selvittdmistd ja kehitta-
mistd niille kriisinhallintaveteraaneille, joiden vammojen jilkitila ja niiden
johdosta laadittu kuntoutussuunnitelma edellyttavit laitoskuntoutusta. Padpai-
no on kuntoutuspalvelun kehittdmisessa fyysisen keskuslaitoksen perustami-
sen sijaan. Palvelu suunnataan tukemaan sopeutumista takaisin siviilieliméan
ja kuntoutustoimien tavoitteena on tyokyvyn edistiminen niiltd osin, kuin se ei
jo tapahdu sotilastapaturmalain perusteella Valtiokonttorin toimesta. Palvelun
yhtend toimipaikkana voisi soveltuvin osin toimia jokin nykyisistd sairas- ja
veljeskodeista, mutta laitosmuotoinen kuntoutus muodostaa vain rajatun osan
tarjottavasta palvelusta. Palvelun osana voidaan harkinnan mukaan tarjota ter-
veydenhoitopalveluja, esimerkiksi terveystarkastuksia.

Tarve, mahdollisuudet ja palvelujen rahoitus niin fyysisesti loukkaantu-
neiden kuin psyykkisista oireista karsivien kriisinhallintaveteraanien kuntou-
tukseen ja sopeutumisvalmennukseen selvitetddn vuosien 2015-2016 aikana.
Palvelussa hyodynnettiisiin kokemuksia muiden pohjoismaiden kriisinhallin-
taveteraanien tukitoiminnasta, Rauhanturvaajaliiton alueellisesta vertaistuki-
hankkeesta, sekd puolustusvoimien ja Valtiokonttorin vilisestd lisdturvasopi-
muksesta psykososiaalisen tuen osalta. Palvelun sisilt6 madritettdisiin veteraa-
niohjelman puitteissa osapuolten ja muiden asiantuntijoiden kanssa.

Vertaistuen tavoitteena on, ettd saman eldmantilanteen kokeneet verkostoi-
tuvat ja hyodyntdvat kokemusasiantuntijuuttaan tukemalla toisia samassa
elimantilanteessa olevia. Vertaistuesta vastaavat Rauhanturvaajaliitto ja krii-
sinhallintahenkiloston vapaaehtoisjdrjestot yhteistydssdé muiden vertaistukea
antavien organisaatioiden kanssa. Vertaistuki perustuu valtakunnallisiin ja alu-
eellisiin tilaisuuksiin, jotka kokoavat yhteen niin kriisinhallintatehtévdan lah-
dossd olevat henkil6t kuin kriisinhallintaveteraanit omaisineen ja liheisineen.



Tuen kehittimisessd painopiste on ennakoivassa toiminnassa, jolla pyritddn
estimdan ongelmien syntyminen niin kriisinhallintapalveluksen aikana kuin
kotiinpaluun jalkeisessd sopeutumisessa. Puolustusvoimat tehostaa kriisinhal-
lintatehtaviin 1d4hdosséd olevien henkiléiden omaisille ja ldheisille suunnattua
tiedottamista operaation olosuhteista ja vertaistuen mahdollisuuksista.

Seurannan tavoitteena on varmistaa tukiverkon toiminta ja kriisinhallinnan
veteraanien kattava tavoittaminen. Puolustusvoimat kehittdd muun muassa ko-
tiuttamiskyselyd ajallisesti nykyistd pidemmalle ulottuvaksi. Viranomaisten ja
kriisinhallintahenkildston vapaaehtoisjarjestojen yhteistyolla varmistetaan se,
ettd kaikkiin kriisinhallintaveteraaneihin on véhintian yksi yhteys viiden vuo-
den kuluessa palveluksen paittymisestd. Lisdksi puolustusvoimat jérjestaad tar-
vittaessa komentajien tai kansallisten vanhimpien aloitteesta purkutilaisuuksia
erityisen vaikeisiin tilanteisiin joutuneille kriisinhallintaveteraaneille.

3.2 Kriisinhallintaveteraanistatuksen luominen

Kriisinhallintaveteraanistatuksen luomisen tavoitteena on vakiinnuttaa kan-
sainvalisen esimerkin mukaisesti kriisinhallintaveteraani-kasite, kehittaa kan-
sallista tunnustusta seka tukea palveluksen jélkeistd sopeutumista.

Puolustusvoimat ja Rauhanturvaajaliitto yhteistybkumppaneineen neuvot-
televat vuoden 2016 loppuun mennessd, mitd viranomaisten ja yksityisten ta-
hojen etuuksia kriisinhallintaveteraanistatukseen voitaisiin liittaa.

Vuonna 2016 kaikille kriisinhallintatehtavissa palvelleille annetaan palve-
lustodistuksen lisdksi kriisinhallintaveteraanikortti, joka olisi voimassa py-
syvisti ja oikeuttaisi esimerkiksi edelld mainittuihin erikseen neuvoteltuihin
etuihin. Puolustusvoimat ja Rauhanturvaajaliitto yllapitéisivét verkkosivuillaan
tietoja eduista, joihin kortin haltija olisi oikeutettu.

Puolustusministerié on ehdottanut Tammenlehvin perinneliitolle selvitet-
taviksi, voitaisiinko vuoden 2017 jalkeen Kansallisen Veteraanipdivin teemaa
ja viettoa laajentaa “suomalaisen selviytymisen, uhrauksien ja sankaruuden”
laajennetun, ihmislahtéisen teeman ympirille vuosien 1939-1945 sotien vete-
raanien teeman lisdksi. Laajennetun teeman osa-alueita voisivat olla ainakin
sota- ja kriisialueilla tehtdvissad toimineet ja toimivat suomalaiset. TAma tar-
koittaisi esimerkiksi sotilaallisissa kriisinhallinta- ja siviilikriisihallintatehtavis-
sa sekd kansallisten ja kansainvilisten jarjestdjen ja organisaatioiden tehtavissa
sota- ja kriisialueilla ihmisten ja yhteiskuntien suojaamiseksi ja auttamiseksi
toimineita ja toimivia suomalaisia.



3.3 Palveluksen aikaisen tuen kehittaminen

Kriisinhallintapalveluksen aikaisen tuen kehittdmisen tavoitteena on tukea pal-
velustehtdvien suorittamista ja ehkdistd ennalta mahdollisia palveluksen aikai-
sia ja sen jalkeisid ongelmia.

Palveluksen aikaisen tuen kehittdmisen painopiste on suomalaisten henki-
l6vahvuudelta pienissd operaatioissa, kuten tarkkailijaoperaatioissa. Puolustus-
voimat kehittdd yhteydenpitoa pienissd operaatioissa palveleviin henkil6ihin
niin, ettd toimintakykya yllapitavat toimenpiteet pystytddn toteuttamaan en-
nakoivasti. Puolustushaarat vastaavat johtamiensa operaatioiden henkildstotu-
esta. Operaatioiden henkilostolle jarjestetadn mahdollisuus tukikeskusteluihin
kotimaassa toimivien asiantuntijoiden kanssa puhelimitse tai verkkopalvelun
kautta. Selvitetddn tarve ja mahdollisuudet lahettda psykososiaalisen tuen am-
mattilaisia operaatioalueille. Omaisille ja ldheisille suunnatussa tiedottamisessa
sekd vertaistuen jérjestelyissd otetaan tasavertaisesti huomioon kaikki eri ope-
raatioissa palvelevat henkilot.

3.4 Tutkimus

Puolustusvoimien tutkimuslaitos rakentaa 2015 alkaen kriisinhallintahenki-
16ston psykososiaalisen toimintakyvyn tuen kehittimiseksi tutkimushankkeen,
jonka tavoitteena on henkiloston toimintakyvyn ja tukitarpeiden selvittdminen
ennen operaatiota, sen aikana ja operaation jilkeen. Tutkimustietoa kerdtdaan
henkil6valintojen, soveltuvuustutkimuksen ja rotaatiokoulutuksen kehittdmis-
td varten sekd operaation aikaisen ja kotiinpaluun jélkeen toteutettavan psyko-
sosiaalisen tuen suunnittelemiseksi.

NORDEFCO:n vuoden 2016 puheenjohtajamaa Norjan aloitteesta kiyn-
nistetdan yhteispohjoismainen tutkimus, jolla keritddn lasten ja nuorten ko-
kemuksia ja ongelmia sellaisissa perheissd, joissa toinen vanhemmista on tai
on ollut kriisinhallintatehtdvissa. Tutkimustietojen perusteella on tavoitteena
laatia suosituksia ja toimintamalleja lasten ja nuorten tukemiseksi ja mahdol-
listen ongelmien vilttaimiseksi. Suomi on osaltaan sitoutunut osallistumaan
tutkimukseen. Rauhanturvaajaliitto tukee tutkimusta keradmalld kyselylomak-
keen avulla tietoja kotiuttamiskoulutuksien ja liiton tilaisuuksien yhteydessa.

Puolustusvoimien ja Valtiokonttorin yhteisty6td kehitetadn kriisinhallin-
nassa aiheutuneiden terveysseuraamusten tilannekuvan ja raportoinnin paran-
tamiseksi. Tilastot ja niiden perusteella laaditut raportit kasitelldaan puolustus-
ministerion johdolla vuosittain jarjestettdvassa kriisinhallintahenkiloston tuen
tarkastelu- ja suunnittelutilaisuudessa.



3.5 Yhteistyo

Kriisinhallintahenkilston tuen kehittdmisen keskeisin kansainvilinen yhteis-
ty6foorumi on NORDEFCO:n veteran working group (VWG), jonka tydsken-
telyyn osallistuu pohjoismaiden lisdksi Baltian maat. Ryhmén tyoskentely kes-
kittyy tiedonjakoon ja tutkitun tiedon tuottamiseen. Ruotsi jirjestdd vuonna
2016 seuraavan kriisinhallintahenkil6ston tukea kasittelevan kansainvilisen
seminaarin, Suomi valmistautuu jérjestiméddn vastaavan seminaarin vuonna
2018. Vastuu jérjestelyistd ja tarvittavien resurssien varaamisesta on puolus-
tusvoimilla.

NORDEFCO:n ohjelman toimikaudella konkreettisia yhteistyotavoitteita ovat
ainakin seuraavat

+ selvitetddn ja otetaan soveltuvalla tavalla kdyttoon eri maiden hyvat
kaytannot kriisinhallintahenkiloston ja kriisinhallintaveteraanien
tunnustamisen ja arvostuksen vahvistamiseksi,

+ selvitetddn ja otetaan soveltuvalla tavalla kayttoon eri maiden kéy-
tannot ja kokemukset kriisinhallintahenkil6ston ja kriisinhallintave-
teraanien pitkdn aikavilin terveydentilaseurannasta ja siitd saaduista
kokemuksista,

« selvitetddn ja otetaan soveltuvalla tavalla kdytt6on eri maiden kaytdn-
n6t kriisinhallintatehtévisséd palvelevien henkildiden perheiden tuke-
miseksi.



Yhteistyossa:

Sosiaali- ja terveysministerio
Puolustusministerio
Valtiokonttori
Puolustusvoimat
Rauhanturvaajaliitto

Puolustusministerio
Forsvarsministeriet
Ministry of Defence

Eteldinen Makasiinikatu 8
PL 31, 00131 HELSINKI
Puhelin: 0295 16001 (vaihde)
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